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附件 2 

先进集体评选标准 
一、参评资格：五四红旗团委、五四红旗团支部、优秀

基层学生会成立满一年。 

二、申报条件 

（一）五四红旗团委 

1.注重加强团员青年思想政治引领和教育，组织团员青年认

真学习党的科学理论，特别是习近平新时代中国特色社会

主义思想，规范落实“三会两制一课”，引导团员青年增

强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。

团员青年思想进步，积极主动向党组织靠拢。 

2.按期换届，换届程序规范有序，选举过程中体现民主精神，

班子配备齐整，业务精、作风实，管理严格，勇于创新。 

3.规范化建设成效好、底数清，发展团员程序严、质量高。

及时做好团员组织关系转接工作且未出现投诉，积极完成

团费收缴工作，智慧团建业务响应率高。 

4.按照团省委和校团委要求，积极开展团员活动，活动形式

丰富多彩，内容积极向上，学生配合度高。 

5.围绕团员青年在学习工作生活中的需求开展服务，围绕成

长发展、志愿服务、文体活动、就业创业等需求开展有针

对性的社会实践活动。 

（二）五四红旗团支部 

1.注重加强团员青年思想政治引领和教育，组织团员青年认

真学习党的科学理论，特别是习近平新时代中国特色社会
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主义思想，规范落实“三会两制一课”，引导团员青年增

强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。

团员青年思想进步，积极主动向党组织靠拢。 

2.按期换届，换届程序规范有序，选举过程中体现民主精神，

班子配备齐整，业务精、作风实，管理严格，勇于创新。 

3.规范化建设成效好、底数清，发展团员程序严、质量高。

及时做好团员组织关系转接工作且未出现大量申诉，积极

完成团费缴纳工作，团员教育评议率与年度注册率均为

100%，三次专题学习（“国家安全 青春挺膺”主题团日活

动周、学习习近平总书记重要贺信精神、学习党的二十届

四中全会精神）开展录入率均为 100%，2025 年组织生活会

开展录入率100%，智慧团建平均业务及时响应率不低于 95%。

本团支部团员连续 3 个月未交团费比例低于 3%（团费缴纳

比例以广东“智慧团建”系统为准，统计截止时间：2026年

2 月 28 日）。 

4.按照团省委和校团委要求，积极开展团员活动，活动形式

丰富多彩，内容积极向上，学生配合度高。 

5.围绕团员青年在学习工作生活中的需求开展服务，围绕成

长发展、志愿服务、就业创业等需求开展有针对性的社会

实践活动。 

（三）优秀基层学生会 

1.坚持正确政治方向。坚持党的领导，以习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，以加强对同学的政治引领为根

本，以全心全意服务同学为宗旨，引导广大同学自觉把个
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人理想融入到党和人民的共同奋斗之中。发挥桥梁纽带作

用，及时向同学传达党的声音和主张，做好重大活动和关

键节点的思想引领。 

2.组织建设完善。改革运行机制，精简优化组织机构和人员

规模，工作人员遴选条件明确清晰，遴选程序严谨合规，

原则上应为共产党员或共青团员。学院学生会顺应改革的

工作新形势的需要，进行相应的创新工作。 

3.具有一系列规范的管理制度，完善的基层组织体系和工作

体系，明确职能作用，依法依章程开展工作。定期召开全

体大会。坚持从严治会，工作人员品行端正、作风务实、

乐于奉献。 

4.围绕学校中心工作，开展适合青年特点的精品项目，项目

活动形式新颖，项目活动内容紧扣时代主题或时事热点问

题，学生骨干活动统筹能力强，推动广大同学积极参与社

会实践、志愿服务、科技创新、文体艺术活动，促进同学

德智体美劳全面发展。 


