广东外语外贸大学南国商学院
20XX-20XX学年第X学期XX考核分析报告

撰写教师：					             撰写日期： YYYY年MM月DD日 

一、基本信息
课程名称：
开课单位：
教师姓名：
课程性质：选修		必修
考试时间：YYYY年MM月DD日
命题形式：试题库	试卷库	教师组题
考核方式：考试	   考查
考核形式： 闭卷（纸质）  闭卷（线上） 开卷（纸质） 开卷（线上） 口试	   口笔试结合   实际操作	   社会调查      
课程论文	   视频	    其它（                       ）    
阅卷形式：本人阅卷	同行阅卷	集体阅卷	机器阅卷	其它
（若选择“其它”选项，请对具体形式予以明确说明。）

二、学生答题情况分析
1.基本情况
学生专业：						年级:					班级：
	应到
	实到
	缓考
	缺考
	违纪

	
	
	
	
	



2. 分数段分布统计
	平均分
	标准差
	最高分
	最低分
	及格率
（60分及以上）
	优秀率
[bookmark: _GoBack]（90分及以上）

	
	
	
	
	
	



	分数段
	人数
	占比（%）

	90-100分
	
	

	80-89分
	
	

	70-79分
	
	

	60-69分
	
	

	60分以下
	
	



（此处插入成绩分布图，从教务系统导出的“试卷分析表”中截图）



3. 各题型/考点答题详情（采用试卷考核形式的课程填写）
3.1得分情况（使用教学平台考核的填写此表）
	题型/考点
	分值
	平均得分
	得分率

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



3.2 主要错误及原因分析
	题型/考点
	学生主要错误表现（实例说明）
	错误原因分析

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



4.考查内容及评分标准（采用非试卷考核形式的课程填写）
4.1考查内容


4.2评分标准




5. 学生学习状况综合总结
5.1优势：学生普遍掌握较好的知识点/能力




5.2问题：多数学生存在的薄弱环节
   • 典型表现实例：




   • 深层原因分析：



• 教学改进建议：


系（教研室）审核意见：  			教学院长审核意见：
