附件
广东省“十三五”高等教育“创新强校工程”

考核指标及评分办法

 一、指标体系
1.高水平大学重点学科项目建设高校。本指标体系设6个一级指标、21个二级指标，19个核心三级指标(用★标识)。具体指标如下：

	一级指标
	满分值
	二级指标
	满分值
	三级指标
	满分值

	1.管理体制机制改革
	10
	1.1 管理体制机制改革举措及成效
	10
	1.1.1 现代大学制度建设
	1

	
	
	
	
	★1.1.2 人事管理制度改革
	3

	
	
	
	
	1.1.3 人才培养机制改革
	1

	
	
	
	
	★1.1.4 科研体制机制改革
	3

	
	
	
	
	1.1.5 资源配置机制改革
	2

	2.师资队伍
	15
	2.1队伍规模及结构
	3
	2.1.1生师比
	1

	
	
	
	
	2.1.2 学历结构
	2

	
	
	2.2教师专业发展
	10
	★2.2.1 高层次人才引培
	4

	
	
	
	
	2.2.2 教师培养培训
	2

	
	
	
	
	2.2.3 教师交流访学
	4

	
	
	2.3教师管理     
	2
	2.3.1 管理及制度建设
	2

	3.人才培养
	27
	3.1教学建设
	5
	3.1.1专业认证
	1

	
	
	
	
	★3.1.2专业和课程建设
	2

	
	
	
	
	3.1.3教师教学能力
	1

	
	
	
	
	3.1.4实践教学
	1

	
	
	3.2教学改革
	12
	★3.2.1学分制改革
	2

	
	
	
	
	★3.2.2人才培养模式改革
	6

	
	
	
	
	3.2.3创新创业教育
	2

	
	
	
	
	3.2.4教学成果奖
	2

	
	
	3.3质量保障体系建设及成效
	4
	3.3.1教授给本科生上课比例
	1

	
	
	
	
	★3.3.2教学质量保障
	2

	
	
	
	
	3.3.3学科、技能竞赛
	1

	
	
	3.4研究生培养
	6
	3.4.1研究生生源质量
	2

	
	
	
	
	★3.4.2研究生学位论文质量
	2

	
	
	
	
	3.4.3专业学位研究生实践培养
	2

	4.学科建设与科学研究
	26
	4.1重点学科培育建设
	3
	★4.1.1 省（部）级重点学科的增量（或层次、级别的提升）
	3

	
	
	4.2学位点建设质量及动态调整
	3
	★4.2.1博士、硕士学位授权点评估
	2

	
	
	
	
	4.2.2 学位点动态调整
	1

	
	
	4.3 协同创新平台培育建设
	4
	4.3.1 协同创新平台自主培育
	1

	
	
	
	
	★4.3.2 协同创新平台认定及建设成效
	3

	
	
	4.4 高层次科研创新平台建设
	3
	★4.4.1 现有或新增高层次科研创新平台及建设成效
	3

	
	
	4.5 科研诚信与学风建设
	2
	4.5.1 制度建设及学术不端行为
	2

	
	
	4.6 科研成果质量及影响力
	8
	★4.6.1 重大科研奖励（成果）
	3

	
	
	
	
	★4.6.2 ESI论文总被引次数
	3

	
	
	
	
	4.6.3 高引论文和热点论文数或篇均引用数
	2

	
	
	4.7 获取科研经费数量
	3
	4.7.1 师均科技项目经费、社科项目经费或综合科研项目经费
	3

	5.社会服务
	10
	5.1 研究、开发、服务机构建设
	3
	★5.1.1 新型研发机构和新型智库建设
	1.5

	
	
	
	
	5.1.2 技术转移机构、科研成果转化服务平台及其他产学研合作平台建设
	1

	
	
	
	
	5.1.3 有关研究、开发、服务机构的运作及产出情况
	0.5

	
	
	5.2 知识产权创造
	2
	★5.2.1 发明专利申报授权及专利奖
	2

	
	
	5.3 科研服务及成果转化
	5
	5.3.1 横向合作经费
	1

	
	
	
	
	5.3.2 成果转让经费
	2

	
	
	
	
	5.3.3 咨政建言或服务中小学教师专业发展
	1

	
	
	
	
	5.3.4 科研成果转化应用典型案例
	1

	6.综合管理绩效评价
	12
	6.1资源统筹力度及合理配置
	4.5
	★6.1.1学校统筹力度和支出结构
	2.5

	
	
	
	
	6.1.2财务管理
	2

	
	
	6.2预算执行进度和绩效
	3
	★6.2.1国库集中支付项目支出进度
	2

	
	
	
	
	6.2.2绩效评价工作
	1

	
	
	6.3高水平大学建设资金管理情况
	4.5
	6.3.1高水平大学项目管理
	1

	
	
	
	
	★6.3.2高水平大学项目资金安排及预算执行
	3.5

	总计
	100
	　
	100
	　
	100


2.硕士授权高校。本指标体系设6个一级指标、23个二级指标，19个核心三级指标(用★标识)。具体指标如下：

	一级指标
	满分值
	二级指标
	满分值
	三级指标
	满分值

	1.管理体制机制改革
	10
	1.1 管理体制机制改革举措及成效
	10
	1.1.1 现代大学制度建设
	1

	
	
	
	
	★1.1.2 人事管理制度改革
	3

	
	
	
	
	1.1.3 人才培养机制改革
	1

	
	
	
	
	★1.1.4 科研体制机制改革
	3

	
	
	
	
	1.1.5 资源配置机制改革
	2

	2.师资队伍
	20
	2.1队伍规模及结构
	3
	2.1.1生师比
	1

	
	
	
	
	2.1.2 学历结构
	2

	
	
	2.2教师专业发展
	14
	★2.2.1 高层次人才引培
	4

	
	
	
	
	★2.2.2 教师培养培训
	3

	
	
	
	
	2.2.3 双师双能教师引育
	4

	
	
	
	
	2.2.4教师交流访学
	3

	
	
	2.3教师管理
	3
	★2.3.1 管理及制度建设
	3

	3.人才培养
	34
	3.1专业和课程建设
	5
	3.1.1专业认证
	1

	
	
	
	
	★3.1.2优质专业和课程建设
	2

	
	
	
	
	3.1.3校企共建专业
	2

	
	
	3.2教师教学能力
	2
	3.2.1教师教学能力提升
	2

	
	
	3.3实践教学
	7
	3.3.1实践（实训）教学学分（学时）数占比
	1

	
	
	
	
	★3.3.2校内外实验（实践）教学平台建设
	2

	
	
	
	
	3.3.3创新创业教育
	4

	
	
	3.4人才培养模式改革及成效
	9
	3.4.1学分制改革
	1

	
	
	
	
	★3.4.2校企协同育人
	3

	
	
	
	
	3.4.3信息化建设及国际、港澳台交流与合作
	2

	
	
	
	
	3.4.4教学成果奖
	3

	
	
	3.5质量保障体系建设及成效
	6
	★3.5.1教学评估
	2

	
	
	
	
	3.5.2学科、技能竞赛
	2

	
	
	
	
	3.5.3毕业设计（论文）选题
	2

	
	
	3.6研究生培养
	5
	3.6.1研究生生源质量
	1

	
	
	
	
	★3.6.2研究生学位论文质量
	2

	
	
	
	
	3.6.3专业学位研究生实践培养
	2

	4.学科建设与科学研究
	16
	4.1重点学科培育建设
	2
	★4.1.1 省级重点学科的增量（或层次提升）
	2

	
	
	4.2学位点建设质量
	1
	4.2.1硕士学位授权点合格评估
	1

	
	
	4.3 协同创新平台培育建设
	3
	4.3.1 协同创新平台自主培育
	1

	
	
	
	
	★4.3.2 协同创新平台认定及建设成效
	2

	
	
	4.4 高层次科研创新平台建设
	3
	★4.4.1 现有或新增高层次科研创新平台及建设成效
	3

	
	
	4.5 科研诚信与学风建设
	1
	4.5.1 制度建设及学术不端行为
	1

	
	
	4.6 科研成果质量及影响力
	4
	★4.6.1 重大科研奖励（成果）
	2

	
	
	
	
	4.6.2 师均高水平论文数
	2

	
	
	4.7 获取科研经费数量
	2
	4.7.1 师均科技项目经费、社科项目经费或综合科研项目经费
	2

	5.社会服务
	8
	5.1 研究、开发、服务机构建设
	3
	★5.1.1 新型研发机构和新型智库建设
	1

	
	
	
	
	5.1.2 技术转移机构、科研成果转化服务平台及其他产学研合作平台建设
	1

	
	
	
	
	5.1.3 有关研究、开发、服务机构的运作及产出情况
	1

	
	
	5.2 知识产权创造
	1
	5.2.1 发明专利申报授权及专利奖
	1

	
	
	5.3 科研服务及成果转化
	4
	★5.3.1 横向合作经费
	1

	
	
	
	
	5.3.2 成果转让经费
	1

	
	
	
	
	5.3.3 咨政建言或服务中小学教师专业发展
	1

	
	
	
	
	5.3.4 科研成果转化应用典型案例
	1

	6.综合管理绩效评价
	12
	6.1资源统筹力度及合理配置
	4.5
	★6.1.1学校统筹力度和支出结构
	2.5

	
	
	
	
	6.1.2财务管理
	2

	
	
	6.2预算执行进度和绩效
	3
	★6.2.1国库集中支付项目支出进度
	2

	
	
	
	
	6.2.2绩效评价工作
	1

	
	
	6.3“创新强校工程”建设资金管理情况
	4.5
	6.3.1“创新强校工程”项目管理
	1

	
	
	
	
	★6.3.2“创新强校工程”项目资金安排及预算执行
	3.5

	总计
	100
	　
	100
	　
	100


3.公办一般本科高校。本指标体系设6个一级指标、22个二级指标，17个核心三级指标(用★标识)。具体指标如下：

	一级指标
	满分值
	二级指标
	满分值
	三级指标
	满分值

	1.管理体制机制改革
	10
	1.1 管理体制机制改革举措及成效
	10
	1.1.1 现代大学制度建设
	1

	
	
	
	
	★1.1.2 人事管理制度改革
	3

	
	
	
	
	★1.1.3 人才培养机制改革
	2

	
	
	
	
	1.1.4 科研体制机制改革
	2

	
	
	
	
	1.1.5 资源配置机制改革
	2

	2.师资队伍
	20
	2.1队伍规模及结构
	3
	2.1.1生师比
	1

	
	
	
	
	2.1.2 学历结构
	2

	
	
	2.2教师专业发展
	14
	★2.2.1 高层次人才引培
	4

	
	
	
	
	★2.2.2 教师培养培训
	3

	
	
	
	
	★2.2.3 双师双能教师引育
	4

	
	
	
	
	2.2.4教师交流访学
	3

	
	
	2.3教师管理
	3
	2.3.1 管理及制度建设
	3

	3.人才培养
	37
	3.1专业和课程建设
	6
	3.1.1专业认证
	1

	
	
	
	
	★3.1.2优质专业和课程建设
	3

	
	
	
	
	3.1.3校企共建专业
	2

	
	
	3.2教师教学能力
	2
	3.2.1教师教学能力提升
	2

	
	
	3.3实践教学
	9
	3.3.1实践（实训）教学学分（学时）数占比
	2

	
	
	
	
	★3.3.2校内外实验（实践）教学平台建设
	3

	
	
	
	
	3.3.3创新创业教育
	4

	
	
	3.4人才培养模式改革及成效
	9
	3.4.1学分制改革
	1

	
	
	
	
	★3.4.2校企协同育人
	4

	
	
	
	
	3.4.3信息化建设及国际、港澳台交流与合作
	2

	
	
	
	
	3.4.4教学成果奖
	2

	
	
	3.5质量保障体系建设及成效
	8
	★3.5.1教学评估
	3

	
	
	
	
	3.5.2学科、技能竞赛
	3

	
	
	
	
	3.5.3毕业设计（论文）选题
	2

	
	
	3.6学位授予质量
	3
	3.6.1学士学位授予工作质量
	3

	4.学科建设与科学研究
	13
	4.1重点学科培育建设
	2
	★4.1.1 省级重点学科的增量（或层次提升）
	2

	
	
	4.2 协同创新平台培育建设
	2
	4.2.1 协同创新平台认定及建设成效
	2

	
	
	4.3 高层次科研创新平台建设
	2
	★4.3.1 现有或新增高层次科研创新平台及建设成效
	2

	
	
	4.4 科研诚信与学风建设
	1
	4.4.1 制度建设及学术不端行为
	1

	
	
	4.5 科研成果质量及影响力
	4
	4.5.1 重大科研奖励（成果）
	2

	
	
	
	
	★4.5.2 师均高水平论文数
	2

	
	
	4.6 获取科研经费数量
	2
	★4.6.1 师均科技项目经费、社科项目经费或综合科研项目经费
	2

	5.社会服务
	8
	5.1 研究、开发、服务机构建设
	3
	5.1.1 新型研发机构和新型智库建设
	1

	
	
	
	
	5.1.2 技术转移机构、科研成果转化服务平台及其他产学研合作平台建设
	1

	
	
	
	
	5.1.3 有关研究、开发、服务机构的运作及产出情况
	1

	
	
	5.2 知识产权创造
	1
	5.2.1 发明专利申报授权及专利奖
	0.5

	
	
	
	
	5.2.2 软件著作权、鉴定的科技成果
	0.5

	
	
	5.3 科研服务及成果转化
	4
	★5.3.1 横向合作经费
	1

	
	
	
	
	5.3.2 成果转让经费
	1

	
	
	
	
	5.3.3 咨政建言或服务中小学教师专业发展
	1

	
	
	
	
	5.3.4 科研成果转化应用典型案例
	1

	6.综合管理绩效评价
	12
	6.1资源统筹力度及合理配置
	4.5
	★6.1.1学校统筹力度和支出结构
	2.5

	
	
	
	
	6.1.2财务管理
	2

	
	
	6.2预算执行进度和绩效
	3
	★6.2.1国库集中支付项目支出进度
	2

	
	
	
	
	6.2.2绩效评价工作
	1

	
	
	6.3“创新强校工程”建设资金管理情况
	4.5
	6.3.1“创新强校工程”项目管理
	1

	
	
	
	
	★6.3.2“创新强校工程”项目资金安排及预算执行
	3.5

	总计
	100
	　
	100
	　
	100


4．民办本科高校。本指标体系设6个一级指标、21个二级指标，17个关键核心三级指标(用★标识)。具体指标如下：

	一级指标
	满分值
	二级指标
	满分值
	三级指标
	满分值

	1.管理体制机制改革
	10
	1.1 管理体制机制改革举措及成效
	10
	1.1.1 现代大学制度建设
	2

	
	
	
	
	★1.1.2 人事管理制度改革
	3

	
	
	
	
	★1.1.3 人才培养机制改革
	3

	
	
	
	
	1.1.4 科研体制机制改革
	1

	
	
	
	
	1.1.5 资源配置机制改革
	1

	2.师资队伍
	20
	2.1队伍规模及结构
	4
	★2.1.1生师比
	2

	
	
	
	
	★2.1.2 学历结构
	2

	
	
	2.2教师专业发展
	13
	2.2.1高层次人才引育
	2

	
	
	
	
	★2.2.2教师培养培训
	4

	
	
	
	
	★2.2.3 双师双能教师引育
	4

	
	
	
	
	2.2.4教师交流访学
	3

	
	
	2.3教师管理
	3
	2.3.1 管理及制度建设
	3

	3.人才培养（38分）
	38
	3.1专业和课程建设
	5
	3.1.1专业及课程建设规划
	1

	
	
	
	
	★3.1.2优质专业和课程建设
	3

	
	
	
	
	3.1.3校企共建专业
	1

	
	
	3.2教师教学能力
	2
	3.2.1教师教学能力提升
	2

	
	
	3.3实践教学
	9
	3.3.1实践（实训）教学学分（学时）数占比
	2

	
	
	
	
	★3.3.2校内外实验（实践）教学平台建设
	3

	
	
	
	
	3.2.3创新创业教育
	4

	
	
	3.4人才培养模式改革与成效
	9
	3.4.1学分制改革
	1

	
	
	
	
	★3.4.2校企协同育人
	4

	
	
	
	
	3.4.3信息化建设及国际、港澳台交流与合作
	2

	
	
	
	
	3.4.4教学成果奖
	2

	
	
	3.5质量保障体系建设及成效
	10
	★3.5.1教学评估
	3

	
	
	
	
	3.5.2学科、技能竞赛
	2

	
	
	
	
	3.5.3报到率
	2

	
	
	
	
	3.5.4考研率
	1

	
	
	
	
	3.5.5毕业设计（论文）选题
	2

	
	
	3.6学位授予质量
	3
	3.6.1学士学位授予工作质量
	3

	4.学科建设与科学研究
	9
	4.1 重点学科培育建设
	2
	★4.1.1 省级重点学科的增量（或层次提升）
	2

	
	
	4.2高层次科研创新平台建设
	2
	4.2.1 现有或新增高层次科研创新平台及建设成效
	2

	
	
	4.3 科研诚信与学风建设
	1
	4.3.1 制度建设及学术不端行为
	1

	
	
	4.4 科研成果质量及影响力
	2
	★4.4.1 师均高水平论文数
	2

	
	
	4.5 获取科研经费数量
	2
	★4.5.1 师均科技项目经费、社科项目经费或综合科研项目经费
	2

	5.社会服务
	8
	5.1 研究、开发、服务机构建设
	3
	5.1.1 新型研发机构和新型智库建设
	1

	
	
	
	
	5.1.2 技术转移机构、科研成果转化服务平台及其他产学研合作平台建设
	1

	
	
	
	
	5.1.3 有关研究、开发、服务机构的运作及产出情况
	1

	
	
	5.2 知识产权创造
	1
	5.2.1 发明专利申报授权及专利奖
	0.5

	
	
	
	
	5.2.2 软件著作权、鉴定的科技成果
	0.5

	
	
	5.3 科研服务及成果转化
	4
	★5.3.1 横向合作经费
	1

	
	
	
	
	5.3.2 成果转让经费
	1

	
	
	
	
	5.3.3 咨政建言
	1

	
	
	
	
	5.3.4 科研成果转化应用典型案例
	1

	6.综合管理绩效评价
	15
	6.1资源统筹力度及合理配置
	7
	★6.1.1学校统筹力度和支出结构
	3

	
	
	
	
	6.1.2财务管理
	4

	
	
	6.2年检及财政支持项目的绩效考核情况
	4
	★6.2.1学校年检
	3

	
	
	
	
	6.2.2学校获得中央或省的专项资助项目及绩效评价工作
	1

	
	
	6.3“创新强校工程”建设资金管理情况
	4
	6.3.1“创新强校工程”项目管理
	1

	
	
	
	
	★6.3.2“创新强校工程”项目预算执行
	3

	总计
	100
	　
	100
	　
	100


二、指标内涵及评分标准
高水平大学重点学科项目建设高校、硕士授权高校、公办一般本科高校、民办本科高校“创新强校工程”考核指标内涵及评分标准分别见附表1-4
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